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OBCINA RAVNE NA KOROSKEM

Stevilka: 110-0019/2024
Datum: 19.09.2024

Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, &t. 63/07 - uradno
predid¢eno besedilo, 65/08, 69/08 - ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 - ZUJF, 158/20 -
ZIntPK-C, 203/20 - ZIUPOPDVE, 202/21 - odl. US in 3/22 - ZDeb, v nadaljevanju: ZIU)
Obé&ina Ravne na Koroskem, Gacnikova pot 5, Ravne na Koroskem, objavlja javni natecaj
za zasedbo prostega uradniskega delovnega mesta za nedolo&en &as, s poskusnim delom
in polnim delovnim Casom

vi$JI SVETOVALEC - v Medobgéinski upravi obéin MeZiske doline in Obcine
Dravograd, Medob¢&inski urad, Urejanje prostora (sifra DM C027010)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje
pogoje:

- najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejénje)/visokoSolsko strokovno
izobrazbo (prejénjo) ali najmanj visokoZolsko strokovno izobraZevanje (prva
bolonjska stopnja)/visoko3olsko strokovno izobrazbo (prva bolonjska stopnja) ali
najmanj  visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska
stopnja)/visokosSolsko univerzitetno izobrazbo (prva bolonjska stopnja);

. najmanj 4 leta delovnih izkusenj;

- opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv (¢e ga kandidat nima, bo
usposabljanje moral opraviti najkasneje v roku enega leta od sklenitve delovnega
razmerja);

. strokovni izpit iz upravnega postopka za vodenje v upravnih zadevah (Ce ga
kandidat nima, ga mora opraviti v 3 mesecih od sklenitve delovnega razmerja);

- drzavljanstvo Republike Slovenije;

- znanje uradnega jezika;

- ne smejo biti pravhomoéno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti, in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora
v trajanju vec kot Sest mesecev;

- zoper njih ne sme Dbiti vloZena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Kot delovne izkuénje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva
ista stopnja izobrazbe in Cas pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je
bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem
delodajalcu. Za delovne izkusnje se upo$tevajo tudi delovne izkudnje, ki jih je javni
usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se zahteva za eno
stopnjo nizja izobrazba, razen pripravniStva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Kot delovne
izku&nje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto,
~a katero oseba kandidira, pri ¢emer se uposteva Cas opravljanja takega dela in stopnja
izobrazbe. Delovne izkudnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta
razvidna &as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkudnje se skrajéajo v primerih, doloéenih v 54. ¢lenu Uredbe o
notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih mestih in nazivih v organih javne uprave in
pravosodnih organih (Uradni list RS, t. 58/03, 81/03, 109/03, 43/04, 58/04 - popr.,
138/04, 35/05, 60/05, 72/05, 112/05, 49/06, 140/06, 9/07, 33/08, 66/08, 88/08, 8/09,
63/09, 73/09, 11/10, 42/10, 82/10, 17/11, 14/12, 17/12, 23/12, 98/12, 16/13, 18/13,
36/13, 51/13, 59/13, 14/14, 28/14, 43/14, 76/14, 91/14, 36/15, 57/15, 4/16, 44/16,
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58/16, 84/16, 8/17, 40/17, 41/17, 11/19, 25/19, 54/19, 67/19, 89/20, 104/20, 118/20,
168/20, 31/21, 54/21, 203/21, 29/22, 80/22, 103/22, 125/22 in 25/23).

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno obvezno usposabljanje za
imenovanje v naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat obvezno
usposabljanje za imenovanje v naziv, v skladu s prvim odstavkom 89. &lena 21U, opraviti
najkasneje v enem letu od sklenitve delovnega razmerja.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega
postopka. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat strokovni izpit iz upravnega
postopka opraviti najkasneje v treh mesecih od sklenitve delovnega razmerja.

Naloge delovhega mesta:

- organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih
enot in sodelovanja z drugimi organi;

. sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reéitev in drugih najzahtevnejSih gradiv;

. samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, porocil in
drugih zahtevnih gradiv;

- vodenje in odlocanje v zahtevnih upravnih postopkih;

. vodenje najzahtevnejSih upravnih postopkov;

. samostojno opravljanje drugih zahtevnejsih nalog;

- informacije iz uradnih evidenc;

- naloge v zvezi z usklajevanjem aktov;

. priprava in vodenje postopkov podelitve koncesij s podro&ja obveznih obcinskih
gospodarskih javnih sluzb varstva okolja;

. samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, porocil in
drugih zahtevnih gradiv;

. sodelovanje pri usmerjanju prostorskega razvoja obdine z dolocanjem ciljev in
usmeritev za urejanje prostora v obcini;

- opravljanje drugih del in nalog s podrocja okolja, prostora in ekologije;

- sodeluje pri izvajanju nalog urbanisti¢nega in prostorskega nacrtovanja;

- pripravljanje gradiva za seje obéinskih organov;

- spremljanje in izvajanje posameznih proraéunskih postavk;

- vodenje projektov;

. izvajanje posameznih nalog na projektih, vkljuéno z izdelavo investicijske
dokumentacije;

- priprava gradiv in izvajanje nalog v zvezi s prijavami

- na javne razpise za pridobivanje sredstev za

. sofinanciranje obdcinskih investicij;

- priprava gradiv in izvajanje nalog v zvezi z vodenjem postopkov javnega narocanja;

- druge naloge s podrocja urejanja prostora v skladu z

- veljavnimi predpisi;

- opravljanje drugih nalog s podro&ja dela oz. pristojnosti obdine po odredbi zupana,
direktorja obginske uprave, vodje uprave ali vodje urada.

Prijava se odda na prilozenem obrazcu.

Prijava, ki je sestavni del javnega nateaja mora vsebovati:
- pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna stopnja izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba
pridobljena;
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. pisno izjavo kandidata o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno
izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkusenj. V izjavi kandidat navede
datum sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja pri posamezneému
delodajalcu, kratko opiSe delo, ki ga je opravijal pri tem delodajalcu, ter navede
stopnjo zahtevnosti delovnega mesta;

- pisno izjavo kandidata, da:

o je drzavljan Republike Slovenije;

o ni bil pravhomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen
zapora v trajanju veC kot Sest mesecev;

o zoper njega ni bila vlozena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti;

o za namen postopka zaposlitve dovoljuje Obcini Ravne na Koroskem
pridobitev podatkov o izpolnjevanju pogojev za zasedbo delovnega mesta
iz uradnih evidenc (¢e kandidat z vpogledom Vv uradne evidence ne
soglasa, bo moral sam predloZiti ustrezna dokazila).

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg
formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in vescdine, ki jih je pridobil.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prijave in priloZzene
dokumentacije oziroma s pomocjo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne
usposobljenosti kandidatov.

V skladu z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo delovnega mesta v organih drzavne
uprave in pravosodnih organih (Uradni list RS, 3t. 139/06 in 104/10) se v izbirni
postopek ne uvrsti kandidat, ki ne izpolnjuje natecajnih pogojev.

7 izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedoloéen é&as, s polnim
delovnim &asom in 6-meseénim poskusnim delom.

Izbrani kandidat bo delo na uradniS$kem delovnem mestu vigji svetovalec opravijal v
uradniékem nazivu visji svetovalec III, z moznostjo napredovanja v naziv vi$ji svetovalec
II in viSji svetovalec 1.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Ob¢éine Ravne na Korodkem, Gacnikova pot
5, 2390 Ravne na Koroskem oziroma v drugih uradnih prostorih, kjer Medobcinska
uprava obcin MeZiske doline in Obtine Dravograd opravija svoje naloge ter po potrebi na
terenu.

Vloge za prijavo nha prosto delovno mesto lahko dobite v sprejemni pisarni Obcine Ravne
na Koroékem, Gaénikova pot 5, Ravne na Koroskem ali na spletni strani Obdine Ravne na
KoroSkem www.ravne.si.

Kandidati naj poSljejo pisne prijave (na priloZenem obrazcu Vioga za zaposlitev) v zaprti
ovojnici z oznako »Javni natecaj za prosto delovno mesto Visji svetovalec« na naslov:
Obéina Ravne na Koroskem, Gaénikova pot 5, 2390 Ravne na Koroskem. Rok za prijavo
je 8 dni od objave razpisa na spletni strani obcine (Rok se éteje od 20.09.2024). Za pisno
obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov:
vloge@ravne.si pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

O izbiri kandidata bo izdan sklep, ki bo vroden izbranemu kandidatu, ostalim kandidatom
pa bo vroéen sklep, da niso bili izbrani.
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Obvestilo o kon¢anem javnem natecaju bo objavljeno na spletni strani Obéine Ravne na
Koroskem.

Informacije o izvedbi javnega natetaja daje ga. Janja Blatnik na telefonski $tevilki 02 82
16 017.

V besedilu javne objave uporabljeni izrazi, zapisani Vv mogki slovni¢ni obliki, so
uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.

Obdina ‘Ravvné na Koroskem




