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OBCINA RAVNE NA KOROSKEM

Stevilka: 110-0013/2024
Datum: 02.07.2024

Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluZbencih (Uradni list RS, st. 63/07 - uradno
prediCeno besedilo, 65/08, 69/08 - ZTFI-A, 69/08 - ZZavar-E, 40/12 - ZUJF, 158/20 -
ZIntPK-C, 203/20 - ZIUPOPDVE, 202/21 - odl. US in 3/22 - ZDeb, v nadaljevanju: Z1U)
Obdina Ravne na Koroékem, Gacnikova pot 5, Ravne na Koroskem, objavlja javni natecaj
za zasedbo prostega uradniSkega delovnega mesta

VIS}I SVETOVALEC - v Medobé&inski upravi obéin Meziske doline in Obé&ine
Dravograd, Medobdinski urad, Pravna sluzba, za nedolocen Cas, s 6-meseénim
poskusnim delom (Sifra DM 29)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje
pogaoie:

- najmanj visoka strokovna /prva stopnja;

- najmanj 4 leta delovnih izkusenj;

- opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv {(Ce ga kandidat nima, bo
usposablianje moral opraviti najkasneje v roku enega leta od sklenitve delovnega
razmerja);

- strokovni izpit iz upravnega postopka za vodenje v upravnih zadevah (Ce ga
kandidat nima, ga mora opraviti v 3 mesecih od sklenitve delovnega razmerja);

- drzavljanstvo Republike Slovenije;

- Znanje uradnega jezika;

- ne smejo biti pravhomocno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZznosti, in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora
v trajanju vec¢ kot Sest mesecev;

- zoper njih ne sme biti vlozena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti.

Kot delovne izkusSnje se Steje delovna doba na delovnem maestu, za katero se zahteva
ista stopnja izobrazbe in &as pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na te, ali je
bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravijeno pri istem ali pri drugem
delodajalcu. Za delovne izkusnje se upostevajo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni
usluzbenec pridobil z opravijanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno
stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo niZji izobrazbi. Kot delovne
izkusnje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto,
za katero oseba kandidira, pri ¢emer se uposteva ¢as opravijanja takega dela in stopnja
izobrazbe. Delovne izkusSnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta
razvidna Cas opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkusSnje se skrajsajo v primerih, doloCenih v 54. Clenu Uredbe o
notranji organizacijl, sistemizaciji, delovnih mestih in nazivih v organih javne uprave in
pravesodnih organih (Uradni list RS, $t. 58/03, 81/03, 109/03, 43/04, 58/04 - popr.,
138/04, 35/05, 60/05, 72/05, 112/05, 49/06, 140/06, 9/07, 33/08, 66/08, 88/08, 8/09,
63/09, 73/09, 11/10, 42/10, 82/10, 17/11, 14/12, 17/12, 23/12, 98/12, 16/13, 18/13,
36/13, 51/13, 59/13, 14/14, 28/14, 43/14, 76/14, 91/14, 36/15, 57/15, 4/16, 44/186,
58/16, 84/16, 8/17, 40/17, 41/17, 11/19, 25/19, 54/19, 67/19, 89/20, 104/20, 118/20,
168/20, 31/21, 54/21, 203/21, 29/22, 80/22, 103/22, 125/22 in 25/23).
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Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravijeno cbvezno usposabljanje za
imenovanje v naziv. V nasprothnem primeru bo moral izbrani kandidat obvezno
usposabljanje za imenovanje v naziv, v skladu s prvim odstavkom 89. &lena ZJU, opraviti
najkasneje v enem letu od sklenitve delovnega razmerija.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravijen strokovni izpit iz upravnega
postopka. V nasprotnem primeru bho moral izbrani kandidat strokovni izpit iz upravnega
postopka opraviti najkasneje v treh mesecih od sklenitve delovnega razmerija.

Naloge delovnega mesta:

- organiziranje medsebojnega sodelovanja in uskiajevanja notranjih organizacijskih
enot in sodelovanja z drugimi organi;

- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reditev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, porocil in
drugih zahtevnih gradiv;
vodenje in odlolanje v zahtevnih upravnih postopkih;

- priprava in strokovna pomoc obcinskim organom pri pripravi, sprejemanju in
izvrSevanju obéinskih splosnih in drugih aktov;

- opravljanje pravno svetovainih nalog za organe ob¢ine in obcinsko upravo;
izvajanje operativnih nalog v zvezi z razpolaganjem, upravijanjem in gospodarjenjem
z obcinskim premozenjem;

- spremljanje zakonskih predpisov;

- viaganje e-zemljiskoknjiznih predlogov;

- priprava in pregled razli¢nih vrst pogodb;

- dela in naloge s podrocja varstva osebnih podatkov;

- opravijanje drugih nalog z delovnih podrodij, ki so v pristojnosti lokalne samouprave;

- spremljanje in izvajanje posameznih proracunskih postavk;

- priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, porodil in drugih zahtevnih
gradiv;

- pripravijanje gradiva za seje obdinskih organov;

- sodelovanje pri pripravi oblinskih aktov;

- skrb za zakonitost delovanja obéinskih organov;

- sodelovanje v projektnih skupinah za najzahtevnejse in klju¢ne projekte;

- druge naloge s pravnega podrocja v skladu z veljavnimi predpisi.

- vodenje najzahtevnejsih upravnih postopkov;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnejsih nalog;

- opravijanje drugih nalog s podrodja dela oz. pristojnosti obcine po odredbi Zupana,
direktorja obcinske uprave, vodje uprave ali vodje urada.

Prijava se odda na priloZzenem obrazcu.

Prijava, ki je sestavni del javnega natecaja mora vsebovati:

- pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna stopnja izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba
pridobljena;

- pisno izjavo kandidata o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno
izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkuSenj. V izjavi kandidat navede
datum sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu
delodajalcu, kratko opise delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu, ter navede
stopnjo zahtevnosti delovnega mesta;

- pisno izjavo kandidata, da:



0

OBCINA RAVNE NA KOROSKEM

- je drzavljan Republike Slovenije;

- ni bil pravnomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganija
po uradni dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec
kot Sest mesecev;

- zoper njega ni bila vlozena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;

- za namen postopka zaposlitve dovoljuje Obcini Ravne na Koroskem pridobitev
podatkov o izpolnjevanju pogojev za zasedbo delovnega mesta iz uradnih evidenc
(¢e kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglasa, bo moral sam predloZiti
ustrezna dokazila).

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek ZzZivljenjepis ter da kandidat v njej poleg
formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prijave in priloZzene
dokumentacije oziroma s pomocjo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne
usposoblijenosti kandidatov.

V skladu z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo delovhega mesta v organih drZzavne
uprave in pravosodnih organih (Uradni list RS, S§t. 139/06 in 104/10) se v izbirni
postopek ne uvrsti kandidat, ki ne izpolnjuje natecajnih pogojev.

Z izbranim kandidatom bo skienjeno delovno razmerje za nedolofen &as, s polnim
delovnim ¢asom in 6-mesecnim poskusnim delom.

Izbrani kandidat bo delo na uradniskem delovhem mestu visji svetovalec opravijal v
uradniskem nazivu visji svetovalec 111, z moznostjo napredovanja v naziv visji svetovalec
IT in visji svetovalec 1,

Izbrani kandidat bo delo opravijal v prostorih Obdine Crna na Korogkem, Center 101,
2393 Crna na KoroSkem oziroma v drugih uradnih prostorih, kjer Medobéinska uprava
oblin Meziske doline in Obcine Dravograd opravlja svoje naloge ter po potrebi na terenu,

Vioge za prijavo na prosto delovno mesto lahko dobite v sprejemni pisarni Obéine Ravne
na Koroskem, Gacnikova pot 5, Ravne na Koroskem ali na spletni strani Obéine Ravne na
KoroSkem www.ravne.si.

Kandidati naj posljejo pisne prijave (na priloZenem obrazcu Vloga za zaposlitev) v zaprti
ovajnici z oznako »Javni natecaj za prosto delovno mesto Visji svetovalec« na naslov:
Obcina Ravne na Koroskem, Gacnikova pot 5, 2390 Ravne na KoroSkem. Rok za prijavo
je 8 dni od objave razpisa na spletni strani obéine (Rok se steje od 02.07.2024), Za pisno
obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov:
vloge@ravne.si pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

O izbiri kandidata bo izdan sklep, ki bo vroen izbranemu kandidatu, ostalim kandidatom
pa bo vrocen sklep, da niso bili izbrani.

Obvestilo o konfanem javnem natecaju bo objavljeno na spletni strani Obcine Ravne na
Koroskem,

Informacije o izvedbi javhega natecaja daje ga. Janja Blatnik na telefonski Stevilki 02 82
16 017.
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V besedilu javne objave uporabljeni izrazi,
uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.

zapisani

v moski

slovniéni

obliki,
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